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Załącznik nr 4 do Procedury wyboru i oceny operacji LGD 

Nasze Bieszczady - komponent PS WPR 

(Uchwała nr 1/2026 z dn. 23.03.2026 r.) 

 
 

KARTA OCENY OPERACJI WG LOKALNYCH KRYTERIÓW WYBORU – 

ROZWIJANIE DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ 

Numer ogłoszenia:   

Znak sprawy:  

Nazwa Wnioskodawcy:  

Tytuł operacji:  

Instrukcja wypełniania karty: 

W części I Rada ocenia operację według kryteriów lokalnych. 

W części II Rada ustala kwotę wsparcia dla operacji.  
 

I. OCENA WEDŁUG LOKALNYCH KRYTERIÓW WYBORU (Wypełnia Rada LGD) 

Lp. 

Kryterium 

oceny 

operacji 

Opis kryterium oceny 

operacji 

Przyznana 

ocena 
Uzasadnienie oceny 

1.  

Przygotowanie 

wnioskodawcy 

Preferuje się wnioskodawców 

posiadających doświadczenie w 

realizacji projektów 

finansowanych ze środków UE, 

dysponujących potencjałem 

organizacyjno-technicznym 

przydatnym w realizacji operacji 

lub też posiadających kadrę z 

kwalifikacjami zawodowymi 

adekwatnymi do przedmiotu 

operacji. Należy udokumentować 

przygotowanie wnioskodawcy 

i opisać powiązanie z planowaną 

operacją: 

 

− brak przygotowania 
wnioskodawcy – 0 pkt 

− wnioskodawca wykazał 
przygotowanie – 2 pkt 

  

2.  

Wnioskowana 

kwota pomocy 

Wnioskowana kwota pomocy 

wynosi: 

 

− 50 000 zł - 4 pkt 

− powyżej 50 000 zł do 100 000 
zł - 3 pkt 

− powyżej 100 000 zł do 
200 000 – 2 pkt 

− powyżej 200 000 zł do 
300 000 zł - 1 pkt 

  

3.  

Wsparcie dla 

mieszkańców 

z obszaru 

objętego LSR 

Preferuje się Wnioskodawców, 
których okres prowadzenia 
działalności gospodarczej na 
obszarze LSR (siedziba/oddział) 
wynosi nieprzerwanie (na dzień 
złożenia wniosku): 
 

− od 12 miesięcy do 24 
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miesięcy– 0 pkt 

− powyżej 24 miesięcy do 5 lat 
– 2 pkt 

− powyżej 5 lat – 4 pkt 

4.  

Wsparcie osób 

znajdujących 

się w 

niekorzystnej 

sytuacji 

Preferuje się operacje, w których 
utworzone zostanie miejsce 
pracy dla osoby znajdującej się w 
niekorzystnej sytuacji 
zdefiniowanej w LSR (str. 47, 
rozdz. IV.2. Grupy osób 
w niekorzystnej sytuacji będące 
szczególnie istotne z punktu 
widzenia realizacji LSR): 
 

− operacja nie przewiduje 
utworzenia miejsca pracy dla 
osoby przynależącej do grupy 
osób znajdujących się w 
niekorzystnej sytuacji - 0 pkt 

− operacja przewiduje 
utworzenie miejsca pracy dla 
osoby przynależącej do co 
najmniej jednej grupy osób 
znajdujących się w 
niekorzystnej sytuacji - 3 pkt 

  

5.  
Innowacyjność 

operacji1 

Preferuje się operacje 

innowacyjne w skali miejscowości 

lub obszaru LSR. Należy 

wykazać na czym polega 

innowacyjność operacji: 

 

− operacja nie jest innowacyjna 
– 0 pkt 

− operacja jest innowacyjna w 
skali miejscowości – 2 pkt 

− operacja jest innowacyjna w 
skali obszaru LSR – 4 pkt 

  

6.  

Wpływ operacji 

na rozwój 

cyfryzacji, usług 

czasu wolnego 

Działalność, której dotyczy 

operacja jest związana 

z rozwojem cyfryzacji, rekreacji, 

turystyki. Należy opisać w jaki 

sposób operacja wpływa na 

rozwój ww. sektora: 

 

− operacja nie dotyczy ww. 
zakresu – 0 pkt 

− operacja dotyczy ww. 
zakresu – 3 pkt  

  

7.  

Wpływ na 

ochronę 

środowiska lub 

klimatu 

Preferuje się operacje 

przewidujące zastosowanie 

rozwiązań sprzyjających ochronie 

środowiska lub klimatu. Należy 

opisać planowane rozwiązania: 

 

− operacja nie przewiduje 
zastosowania ww. rozwiązań 
– 0 pkt 

− operacja przewiduje 
zastosowanie ww. 
rozwiązania – 2 pkt 

  

 
1 Innowacja to wdrożenie nowego lub znacząco udoskonalonego produktu (wyrobu, usługi, procesu, technologii ), nowej 

metody organizacyjnej, stworzenie nowego przedsiębiorstwa lub organizacji miejsca pracy. Minimalnym wymogiem 

zaistnienia innowacji jest, aby produkt, proces, metoda organizacyjna były nowe (lub znacząco udoskonalone) na terenie 

miejscowości, gdzie będzie realizowana operacja a maksimum na całym obszarze LGD Nasze Bieszczady. 
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8.  

Korzystanie 

z doradztwa 

LGD 

Preferuje wnioskodawców, którzy 
na etapie przygotowania wniosku 
korzystali z doradztwa w LGD 
w trakcie trwania naboru zgodnie 
z procedurą doradztwa: 
 

− wnioskodawca nie korzystał 
z doradztwa w LGD – 0 pkt 

− wnioskodawca korzystał 
z doradztwa w LGD – 3 pkt 

  

9.  

Udział w 

spotkaniu 

informacyjnym 

Preferuje wnioskodawców, którzy 
na etapie przygotowania wniosku 
wzięli udział w spotkaniu 
informacyjnym dedykowanym 
danemu naborowi: 
 

− wnioskodawca nie wziął 
udziału w spotkaniu 
informacyjnym – 0 pkt 

− wnioskodawca wziął udział w 
spotkaniu informacyjnym – 3 
pkt 

  

SUMA PUNKTÓW   

Maksymalna liczba punktów – 28 

Minimalna liczba punktów (50% z max liczby punktów) – 14 

Kryteria nr 4 i 9 są kryteriami premiowanymi. 

 

 

  

II. USTALENIE KWOTY WSPARCIA (Wypełnia Rada LGD) 

1. Maksymalna kwota pomocy przewidziana dla operacji 
(regulamin naboru wniosków) 

 (w zł) 

2. Ustalona kwota wsparcia dla Wnioskodawcy 
(z uwzględnieniem maksymalnej kwoty pomocy) 

 (w zł) 

(słownie):  

Uzasadnienie ustalonej kwoty wsparcia 
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Miejsce i data oceny:  

Nazwisko i imię Członka Rady: Podpis Członka Rady: 

1.   
 

 

2.   
 

 

3.   
 

 

4.   
 

 

5.   
 

 

6.   
 

 

7.   
 

 

8.   
 

 

9.   
 

 

 


